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COMITÉ DE GESTION DE LA TAXE SCOLAIRE 
DE L'ÎLE DE MONTRÉAL 

 
Procès-verbal de la séance en ajournement de la séance extraordinaire du 

24 août 2026 des membres du Comité de gestion de la taxe scolaire de l'île 

de Montréal tenue le 31 août 2026 à 12 h 00 en vidéoconférence. 

 
 
Sont présents : Mme Marie-Claude Brunet 
 M. Martin Duquette 
 Mme Isabelle Gélinas 
 Mme Pamela Jolifis 
 M. Nick Katalifos 
 M. Georges Lemieux 
  
  
Sont absents :  M. Dominic Bertrand  
 Mme Cindy Finn 
 M. François-Hughes Liberge                                              
 
Assistent à la séance : 
 
M. Luc Lapointe, consultant à la direction générale 
Mme Hélène Meagher, consultante à la direction générale 
 
 
1. ORDRE DU JOUR 

Sur la proposition de Mme Isabelle Gélinas, l’ordre du jour suivant est 
adopté :  

 
1. 

 

Ordre du jour 

 

2. Approbation du PV de la séance du 24 août 2026 

 

3. 
 

Recrutement d’un(e) directeur(trice) général(e) 

 

4. Levée ou ajournement de la séance 

  

  

 
2. APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 24 AOÛT 

2026 DU COMITÉ DE GESTION 

 
Sur la proposition de M. Martin Duquette, le procès-verbal de la séance 

du 24 août 2026 est approuvé tel que présenté. 
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3.  RECRUTEMENT D’UN(E) DIRECTEUR(TRICE) GÉNÉRAL(E) 

 
ATTENDU QUE le poste de direction générale du CGTSIM est vacant à la suite 
du départ à la retraite de la directrice générale le 14 août 2026; 
 
ATTENDU QUE la Loi sur l’instruction publique prévoit que le CGTSIM doit 
nommer une direction générale (art. 420); 
 
ATTENDU QUE le 17 août dernier le conseil d’administration du CGTSIM a 
confié le mandat à madame Hélène Meagher et à monsieur Luc Lapointe de 
démarrer le processus de recrutement visant à pourvoir le poste de direction 
générale; 
 
ATTENDU QUE le Conseil d’administration du CGTSIM désire former un Comité 
de sélection pour le recrutement de la direction générale; 
 
ATTENDU QUE le conseil d’administration du CGTSIM désire s’adjoindre 
l’expertise d’une firme externe spécialisée en recrutement de ressources 
humaines pour accompagner les membres du Comité de sélection; 
 
EN CONSÉQUENCE, IL EST PROPOSÉ PAR M. NICK KATALIFOS ET 
RÉSOLU : 
 
1. de former un Comité de sélection composé par les personnes suivantes : 
 Mme Isabelle Gélinas 

M. Martin Duquette 
 
D’inviter les directeurs généraux des CSS ou CS absents à se joindre au comité 
de 3 personnes et en cas de non-disponibilité, désigne Mme Marie-Claude 
Brunet comme substitut; 
 
2. de concert avec la firme de recrutement externe retenue, de mandater le  
Comité de sélection à : 
 
 2.1 définir le profil de compétences, l’expérience et le leadership recherché; 
 2.2 évaluer les candidatures reçues; 
 2.3 effectuer les entrevues; 
 2.4 présenter une recommandation au conseil d’administration 
 
4. LEVÉE OU AJOURNEMENT DE LA SÉANCE  
 

Sur la proposition de Mme Isabelle Gélinas, la présente séance levée. 

 


